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G-I-Nist ...

der groBte weltweit tatige Zusammenschluss von Organisationen und
Gesundheitswissenschaftlern, die sich fiir die Entwicklung und Nutzung
von Leitlinien zugunsten evidenzbasierter Gesundheits- und
Patientenversorgung einsetzen. Das Guidelines International Network
besteht seit 2002 und zahlt fast 100 Organisationen und viele Experten
aus 46 Staaten aller Kontinente zu seinen Mitgliedern.

G-I-N sieht seine Mission darin ...

... zwischen allen internationalen Arbeitsgruppen, die
Leitlinien entwickeln, adaptieren und implementieren, die
Arbeit und Zusammenarbeit anzuleiten, zu starken und zu
unterstiitzen.

Was sind die Hauptziele von G-I-N?

¢ G-I-N bietet fiur alle Leitlinienorganisationen, Implementierer,
Endverbraucher, Forscher, Studenten und andere Interessengruppen ein
internationales Netzwerk und Partnerschaften.

¢ G-I-N unterstitzt seine Mitglieder darin, Doppelarbeit zu vermeiden sowie die
Effizienz und Effektivitat der Erstellung, Adaptation, Disseminierung und
Implementierung evidenzbasierter Leitlinien zu verbessern.

¢ G-I-N fordert ‘best practice’ durch Moglichkeiten von Anderen zu lernen und
Kompetenz zu erwerben.

¢ G-I-N definiert hohe Qualitatsstandards fir die Entwicklung, Adaptation,
Disseminierung und Implementierung von Leitlinien.

Welche Vorteile haben G-I-N Mitglieder?
¢ Teilnahme an den jahrlichen G-1-N Konferenzen zu reduzierten Gebiihren.
+ Einbindung in die Aktivitaten der Arbeitsgruppen und ‘Communities’.

¢ Zugang zur weltweit groBten, internationalen Leitliniendatenbank und zu
weiteren Internetserviceangeboten wie ‘your clipboard’, ‘dashboard’ und
Diskussionsforen.

¢ Teilnahme an Workshops, Trainingskursen und anderen
Fortbildungsmaoglichkeiten.

+ Vielfaltige Moglichkeiten zum Netzwerken, die gemeinsames Lernen und
professionelle Weiterentwicklung ermoglichen.

¢ Und... der regelmaBige Erhalt von enGINe, dem G-I-N Newsletter.

Werden Sie Teil des Netzwerks bei der nachsten G-I-N Konferenz!

G-I-N Konferenzen seit 2003 :

Schottland (2003), Neuseeland (2004), Frankreich (2005), Ungarn (2006), Kanada
(2007), Finnland (2008), Portugal (2009), USA (2010), Korea (2011), Deutschland
(2012).
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Arbeitsgruppen
Hauptziel der ,Evidence Tables Working Group*:

g Entwicklung gemeinsamer, international nutzbarer Templates fiir Evidenztabellen nach
Studientypen. Aufsetzen einer Datenbank mit entsprechend standardisierten
Studienbewertungen, die allen Mitgliedern zur Leitlinienentwicklung zur Verfligung stehen.

Hauptziel der ,Public and Patient Involvement Group*:

- Unterstutzung der Beteiligung von Burgern, Betroffenen und Patienten am
Leitlinienentwicklungsprozess.

Hauptziel der ,Emergency Care Community*:

- Austausch von Wissen, Ressourcen, Werkzeugen und Erfahrungen zu Kerninhalten
internationaler Notfall-Leitlinien, Entwicklung gemeinsamer Projekte.

Hauptziel der ,Allied Health Community‘:

- Verbesserung der multiprofessionellen und interdisziplinaren Zusammenarbeit mit
besonderem Schwerpunkt auf der Zusammenarbeit mit medizinischen Gesundheitsberufen.

Hauptziel der ,implementation Group‘:

- Verbesserung der Umsetzbarkeit von Leitlinien sowie Austausch von Wissen und Expertise.
Forderung der Implementierungsaktivitaten durch Trainings zu Leitlinienimplementierung.

Hauptziel der ,Adaptation Group*:

- Forderung der Leitlinienadaptation als systematischen, transparenten Prozess. Nutzung der
von der ADAPTE Gruppe erarbeiteten Materialien.

Mitgliedsbeitrage in Abhangigkeit von OrganisationsgroBe und
okonomischem Status

High and upper-middle Lower-middle and low income
income economies economies

Full organisational member
Small organisations !
Individual member
HealthLibrary 2 5.000€
Commercial organisations 5.000€

Sponsoring full organisational

nember? 2.500+750€

1 Organisations with up to 10 staff members.

2The membership fee will be at least 5000 €, the exactsum will be negotiated by the Board.
3750 € per member sponsored will be invoiced.

Wenn Sie mehr wissen mochten ...
Besuchen Sie uns und werden Sie Mitglied auf www.g-i-n.net
Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns: G-I-N office (office@g-i-n.net )
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